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1. Общие сведения об образовательном учреждении: 
 

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение«Средняя общеобразовательная школа№17» (МАОУ «СОШ №17») 

1.2. Адрес:юридический427960,Удмуртская Республика,г.Сарапул,ул.Вадима Сивкова,д.24 «г» 

Фактический427960, Удмуртская Республика, г. Сарапул, ул. Вадима Сивкова, д.24 «г» 

1.3. Телефон8(34147) 2-20-27, МАОУ СОШ № 17 <shkola17@sarap-obr.udmr.ru 

1.4. Адрес официального сайта - shkola17sarapul-r18.gosweb.gosuslugi.ru 

1.5. Устав утверждѐн приказом Управления образования г. Сарапула(№164 от 20.10.2023г.),  согласован 

Главой г. Сарапула20.10.2023 

1.6. Учредитель Управление образования г. Сарапула 

1.7. Лицензия на правоведения образовательной деятельности от 21.03.2016 г. №1096, серия 18Л01 №0001056 

 

1.8. Свидетельство о государственной аккредитации от 16.06.2016 г. №691, серия 18 А 01 №0000515, срок действия до 

22.03.2024 г. 

1.9. Год создания ОО 1932 г. 

1.10. Основной вид деятельности - реализация образовательных программ начального общего образования, основного общего 

образования, среднего общего образования 

1.11. Руководитель ОО – Иванова Елена Валериановна 

Характеристика внутренней среды 

Многодетные малообеспеченные семьи  52 (78 обучающихся) 

Малообеспеченные не многодетные семьи 8 

Семьи, в которых оформлена опека 12 

Семьи, имеющие детей инвалидов 6 

https://shkola17sarapul-r18.gosweb.gosuslugi.ru/
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Семьи, находящиеся на социально-опасном положении 8 

Неблагополучные семьи 5 

Обучающиеся на учете в ОДН 6 

Обучающиеся на учете у нарколога 6 

Обучающиеся по адаптированным образовательным программам 48 

 

Характеристика внешней среды 

Тип объекта внешней среды Наименование объекта 

Микрорайон учреждения От улицы Советская (четная сторона) до улицы Красноперова (исключая), до улицы Соболева, до ПМК, до 

Реки Кама. 

ПМК 

Улица Гудок (четная и нечетная сторона) – от реки Юрманки до улицы Красноперова. 

Улица Гудок (нечетная сторона) – от улицы Красноперова до улицы Соболева 

Улица Ефима Колчина (нечетная сторона) – от улицы Советская до реки Юрманки. 

Симониха. 

Учреждения социальной 

сферы, расположенные в 

микрорайоне, в том числе 

 библиотека 

 

 

нет 

 детские школы искусств нет 

 учреждения 

дополнительного 

образования 

Экологический центр 

 учреждения 

дошкольного 

образования 

Детский сад №27» 

 клубы по месту 

жительства 

Военно-патриотический клуб «Гвардия» 
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 спортивные сооружения нет 

 учреждения культуры Дворец культуры радиозавода «ЗИО» 

 учреждения 

здравоохранения 

Нет 

 социальный состав 

населения 

Служащие, рабочие, представители малого частного бизнеса (предприниматели), безработные 

 Транспорт Автобусные маршруты: 27, 29, 51,53 
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2. Организацияобразовательногопроцесса: 

2.1. Данныеоконтингентеучащихся(воспитанников),формахобученияпосостояниюна29.12.2023 

Показатель Количеств

о 

% 

Всегоклассов 26 100 

Всегообучающихся 596 100 

втомчисле:   

-на1ступениобразования 217 36,4 

-на2ступениобразования 364 61,1 

-на3ступениобразования 15 2,5 

Всегоклассов: 26 100 

-

реализующихобщеобразовательныепрограммыдополнительной(углубленной)подг

отовки 

1 3,8 

-  специальные(коррекционные)образовательныепрограммам,адаптивные 3 11,5 

 

Учащиеся,получаю

щиеобразованиеп

оформам 

очное 585 98.2 

очно-заочное(вечернее) 9 1,5 

заочное 0 0 

семейное 1 0 

надомное 2 0,3 

Воспитанникидетскихдомов,интернатов 0 0 

Дети-инвалиды 8 1,3 
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2.2. Режимработыучреждения 

 Продолжительностьучебнойнедели:6–дневнаянеделядляучащихся2-11-хклассов 

 Продолжительностьучебнойнедели:5–дневнаянеделядляучащихся1-хклассов и обучающихся с ОВЗ (1в,3в,5г классы) 

 Количествозанятий вдень(минимальноеимаксимальное)длякаждойступени: 

 начальнаяшкола–минимальноезначение–3урока,максимальное–

6уроков(засчетуроковфизическойкультуры); 

 основнаяшкола: 5-6 классы–минимальное значение–5 уроков, максимальное–7уроков; 

 7-9классы-минимальноезначение–5уроков, максимальное –7уроков 

 средняяшкола–минимальноезначение–5уроков,максимальное–8уроков; 

 Продолжительностьуроков (мин.) 1класс–1полугодие–35мин.,2полугодие–40мин.,2–11классы–40мин. 

 Продолжительностьперемен(минимальная,максимальная)минимальная–10мин.,максимальная–20мин. 

 

Сменность занятий: 
 

Смена Классы(груп
пы) 

Общееколичествообучающ
ихсяв 

смене 
1смена 1-е классы, 3в, 4б, 5-е классы, 8а,  

9-е классы, 11а 
300 

2смена 2 и 3 класс, 4а, 6,7,8 классы 296 
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3. Оценкасистемыуправленияорганизации 

 
Управление вшколе определено как деятельность по созданию благоприятных   внешних   и   внутренних   

организационныхусловийдляэффективнойсовместнойработыучастниковобразовательнойдеятельности.  
Процессуправленияшколойопределяется,преждевсего,основными 

управленческимифункциями:анализом,целеполагание,планированием,организацией,руководствомиконтролем.  
Системауправленияшколойпредставляетсобойсочетание вертикальной и горизонтальной структур. Принципом 

вертикальнойструктуры являетсяединоначалие, горизонтальной (общественно-профессиональной) –  
коллегиальность.  Управлению школой присущитакиечерты,какадаптивность,активность управления, целевой, 
интегрирующий и демократический характернаосновеосознанныхценностейучастников образовательного процесса. 
Общая тенденция управления проявляется в стремлении к неформальным, гибкимспособам и методам его 
осуществления. Управление рассматривается как ресурсразвитиягоризонтальной организационнойсистемы, 
длякоторойхарактеренпроцесспринятиярешениятеми,когоононепосредственнозатрагивает. 

Идеология управления качеством образования является основополагающей всистемеработы   школы   и   
понимается   как воздействиенаобразовательнуюдеятельностьчерезресурсысцельюповышениякачестваобразования 

Управлениеобразовательнойорганизациистроитсянапринципахединоначалия,самоуправленияиноситгосуд
арственно-общественныйхарактер. Административные обязанности распределены согласно Уставу ОО, 
штатному расписанию, четко 
распределеныфункциональныеобязанностисогласноквалификационнымхарактеристикам.  
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Выполнение решений   данного  коллегиального  органа  контролируется  администрациейшколы. 
Сцельюсовершенствованиядеятельности  образовательного учреждения,  повышения мастерства учителей, 

улучшения качестваобразованиявшколеразработани утвержден план внутришкольного контроля. 
Применяемыемониторинговые исследования 
позволяютсвоевременнокорректироватьиэффективновыстраиватьучебно-воспитательнуюработу. 
4. Обеспечениевнутреннейоценкикачестваобразования 
Внутренняя оценка качества образовании осуществляется в соответствии с Положением о внутренней системе 
оценки качества образования(ВСОКО)вМАОУ«СОШ №17» г. Сарапула. 
1. ВПоложениииспользованыследующиепонятияитермины: 

 внутренняясистемаоценкикачестваобразования(ВСОКО)-
этофункциональноеединстводолжностныхлиц,локальныхрегуляторов,процедуриметодовоценки,посредст
вомкоторыхобеспечиваетсясвоевременнаяиполнаяинформацияосоответствииобразовательнойдеятельно
стиООтребованиямФГОСипотребностямучастниковобразовательныхотношений; 

 качествообразования–
комплекснаяхарактеристикаобразовательнойдеятельностииподготовкиобучающегося,выражающаястепе
нь его соответствия ФГОС, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям 
физического или юридическоголица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, 
в том числе степень достижения планируемых 
результатовосвоенияосновнойобразовательнойпрограммы;  

 качествоусловий–  это  выполнение  санитарно-гигиенических  норм  организации  образовательной  
деятельности;  организация  
питаниявобразовательнойорганизации;реализациямерпообеспечениюбезопасностиобучающихсяворгани
зацииобразовательнойдеятельности; 

 Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандарт(ФГОС)определяетобязательныйминимумсодержани
яобразовательныхпрограмм,максимальныйобъемучебнойнагрузкиобучающихся,требованиякуровнюподго
товкивыпускников,требованиякусловияморганизацииобразовательнойдеятельности;  

 независимая оценка качества образования (НОКО) - регламентируемый на федеральном уровне инструмент 
внешней оценки качестваобразования,осуществляемойофициальноуполномоченнымоператором; 

 основная образовательная программа (ООП)– комплекс основных характеристик образования (объем, 
содержание, планируемыерезультаты),организационно-
педагогическихусловий,структуракоторыхзаданатребованиямиФГОСобщегообразования;  

 внутришкольныйконтроль–
общийадминистративныйконтролькачестваобразованиявОО,основанныйнаданныхВСОКОиобеспечивающ
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ийфункционированиеВСОКО; 
 оценка (оценочнаяпроцедура) — установление степени соответствия фактических показателейпланируемым 

или заданным в рамкахосновнойобразовательнойпрограммы; 
 диагностика—контрольныйзамер,срез; 
 мониторинг-длительноесистемноенаблюдениезауправляемымобъектом; 
 ВПР–всероссийскаяпроверочнаяработа; 
 ГИА—государственнаяитоговаяаттестация; 
 ЕГЭ—единыйгосударственныйэкзамен; 
 ОГЭ—основнойгосударственныйэкзамен; 
 КИМ—контрольно-измерительныематериалы; 
 НИКО–национальныеисследованиякачестваобразования; 
 НОКО–независимаяоценкакачестваобразования; 

 ООП—основнаяобразовательнаяпрограмма; 
 УУД—универсальныеучебныедействия; 
 АООП–адаптированнаяосновнаяобразовательнаяпрограмма; 
 ОВЗ –ограниченныевозможности здоровья; 
 СанПиН–санитарно-эпидемиологическиеправилаинормы; 
 ДОТ–дистанционныеобразовательныетехнологии; 
 ЭО– электронноеобучение. 

ВСОКОфункционируеткакединаясистемаконтроляиоценкикачестваобразованиявООивключаетвсебя:  
 субъектыконтрольно-оценочнойдеятельности; 
 контрольно-оценочныепроцедуры; 
 контрольно-измерительныематериалы; 
 аналитическиедокументыдлявнутреннегопотребления; 
 информационно-аналитическиепродуктыдлятрансляциивпубличныхисточниках.  

2. ОрганизационнаямодельВСОКО 
2.1. Организационная модель ВСОКОвключает каквзаимосвязанные следующиекомпоненты:  

 функционалдолжностныхлиц; 
 локальныенормативныеактыипрограммно-методическиедокументы; 
 предметы/направления,критерии/показателиоценкипредметныхиметапредметныхрезультатови диагностики 

личностныхрезультатов; 
 типыивидыконтроля; 
 формыиметодыконтрольно-оценочныхидиагностическихпроцедур; 
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 информационно-аналитическиематериалы; 
 циклограммыиграфикиконтрольно-оценочныхидиагностическихпроцедур; 
 программно-аппаратноеобеспечение,цифровыересурсы. 

2.2. НаправленияВСОКО: 
 оценкареализуемыхобразовательныхпрограмм; 
 оценкаусловийреализацииобразовательныхпрограмм(поуровнямобщегообразования); 
 оценкадостиженияобучающимисяпланируемыхрезультатовосвоенияООПпоуровнямобщегообразования  
 оценкаудовлетворенностиучастниковобразовательныхотношенийкачествомобразованиявОО. 

2.3. Контрольно-оценочныеидиагностическиепроцедурыВСОКО реализуютподходы, обозначенныевцелевых 
разделах ООП покаждому уровню общего образования, в подразделах «Система оценки достижения планируемых 
образовательных  результатовобучающихся». 

2.4. СоставдолжностныхлициихпримерныйфункционалпредставленвПриложении1кнастоящемуПоложению.  
2.5. Примерныекритерииипоказателиконтрольно-

оценочныхидиагностическихпроцедурпредставленывПриложениях2–6кнастоящемуПоложению. 
2.6. Примернаяциклограммаконтрольно-оценочных идиагностическихпроцедур интегрирована с годовым 

планомадминистративногоконтроля,которыйежегодноутверждаетсяприказомруководителяООобадминистративно
мконтроле,проведениисамообследованияиобеспечениифункционированияВСОКО. 

 

3. ВзаимодействиеВСОКОиВШК 
3.1. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение всего учебного года, 
результаты обобщаются на этапеподготовкиООотчетаосамообследовании,рассматриваютсяназаседании 
педагогическогосоветапоитогампроведениякомплексныхпроверочныхработ(конецучебногогода). 
3.2. Мероприятия ВШК являются неотъемлемой 
частью ВСОКО. 
3.3. ОсновныемероприятияВСОКО: 

 оценкасоответствияФГОСреализуемыхвООобразовательныхпрограмм;  
 контрольреализациирабочихпрограмм; 
 оценкаусловийреализацииООПвсоответствиисФГОС; 
 контрольсостоянияусловийреализацииООПимониторингреализации«дорожнойкарты»развитияусловийреализац

ииООП; 
 мониторингсформированностииразвитияметапредметныхобразовательныхрезультатов; 
 оценка уровнядостижения обучающимися планируемых предметных и

метапредметных результатов освоения основныхобразовательныхпрограмм; 
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 мониторингиндивидуальногопрогресса обучающегосявдостижении предметныхиметапредметных 
результатовосвоенияосновныхобразовательныхпрограмм;  

 мониторингличностногоразвитияобучающихся,сформированностиличностныхУУД; 
 контрольреализациипрограммывоспитания; 
 контрольреализациипрограммыкоррекционнойработы; 
 оценкаудовлетворенностиучастниковобразовательныхотношенийкачествомобразования; 
 систематизацияиобработкаоценочнойинформации,подготовкааналитическихдокументовпоитогамВСОКО;  
 подготовкаотчетаосамообследовании,втомчиследляразмещениянаофициальномсайтеОО.  

3.4. Составдолжностныхлиц,выполняемыйимиврамках ВСОКО функционал, состав и сроки контрольно-оценочных 
мероприятийопределяютсяежегоднымприказомруководителяООоборганизациипроведенииконтрольно-
оценочнойдеятельностиподготовкеотчетаосамообследовании. 
3.5. Контрольно-оценочныемероприятияипроцедурыврамкахВСОКОвключаютсявгодовойпланработыОО. 
3.6. ДанныеВШКиспользуютсядляустановленияобратнойсвязисубъектовуправлениякачествомобразованиявОО. 
3.7. ДанныеВШКвыступаютпредметомразличныхмониторингов,переченькоторыхопределеннастоящимПоложением.  

4. Оценкасодержанияобразования 
4.1. ОценкасодержанияобразованиявООпроводитсявформевнутреннейэкспертизыООПпоуровнямобщегообразованияна

предмет: 
 соответствия ФГОС в части панируемых результатов; подпрограмм

содержательного раздела; учебных планов
(включаяиндивидуальныеучебныепланы)ипланавнеурочнойдеятельности; 

 соответствияучебногопланаипланавнеурочнойдеятельноститребованиямСанПиН;  
 соответствиярасписанияучебныхзанятийтребованиямСанПиН;  
 реализациизапросовродителей(законныхпредставителей)иобучающихся; 
 своевременностикоррективиактуальностивсехкомпонентовООП;  
 соответствияусловийреализации ООПцелями задачамобеспечения качестваобразования;  
 представленности цифровых образовательных ресурсов в Программе воспитания, Программе формирования и 

развития УУД. 
4.2. Оценкасодержанияпредусматривает: 

 предваряющуюоценкунаэтаперазработкиООП(проводитсязаместителемдиректорадоеепубличногосогласованияиутвер
ждения); 

 ежегоднуюоценкунапредметактуальности,своевременностиизменений(проводитсязаместителемдиректо
равмартеи(или)августе); 

 проективнуюоценкунапредметпредстоящейкорректировкисодержания(проводитсязаместителемдиректоравиюн
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е). 
4.3. Оценка  содержания  образования  проводится  с  использованием  примерного  чек-листа,
 являющегосяприложениемкнастоящемуПоложению(Приложение2) 
4.4. Оценкадополнительныхобщеразвивающихпрограммпроводитсятольконаэтапеихвнесениявшкольныйреест
рдополнительныхобщеразвивающихпрограммпопараметрам:  

 соответствиетематикипрограммызапросупотребителей; 
 наличиедокументов,подтверждающихзапроспотребителей;  
 соответствиесодержанияпрограммызаявленномунаправлениюдополнительногообразования; 
 соответствиеструктурыисодержанияпрограммырегиональнымтребованиям(приихналичии); 
 соответствиеформиметодовоценкипланируемыхрезультатовсодержаниюпрограммы.  

4.5. Переченьреализуемыхдополнительныхобщеобразовательныхпрограммобновляетсяежегодно,сучетомдостижени
йнауки, техники, 
атакжесучетомгосударственнойполитикивсфередополнительногообразованиядетейизапросапотребителей. 
4.6. Поитогамоценкиосновныхидополнительныхобщеобразовательныхпрограммделаетсявыводобэффективностипе
дагогическойсистемышколывотношении: 

 обеспеченияиндивидуальныхобразовательныхтраекторийобучающихся; 
 интеграцииурочнойивнеурочнойдеятельности; 
 инструментарияформирующейоценкииориентацииучебныхзанятийнадостижениеуровняфункциональнойграмот

ности; 
 культурыучебноговзаимодействияпедагоговиобучающихся; 
 психолого-педагогическогосопровождениясамоорганизацииипознавательнойсамомотивацииобучающихся;  
 проектнойиисследовательскойдеятельностиобучающихся; 
 социального,научно-методическогопартнерства; 
 деятельностивнутришкольныхметодическихобъединений. 

4.7. Оценка выполнения объема образовательных программ проводится в рамках административного контроля 
окончания учебного года.Данные о выполнении объема образовательных программ используются для 
своевременной корректировки образовательного 
процесса,включаяприменениеэлектронногообученияидистанционныхобразовательныхтехнологий.Порезульта
тамоценкиобразовательныхпрограммвыноситсярешениеовнесениисоответствующихизменений.Изменениявно
сятсянаоснованииприказаруководителяОО. 

5. ОценкаусловийреализацииООП 
5.1. ОценкаусловийреализацииООПОО(поуровнямобщегообразования)требованиямФГОСпроводитсявотношении: 

 кадровыхусловий; 
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 психолого-педагогических условий; 
 информационно-методическихусловий; 
 материально-технических условий; 
 финансово-экономическихусловий. 

5.2. Оценкаусловийпредусматривает: 

 наличиевкаждойООПпоуровнюобщегообразования«дорожнойкарты»обеспеченияиразвитияусловийвсоот
ветствиистребованиямиФГОСобщегообразования;  

 учетфедеральныхпоказателейдеятельностиобразовательнойорганизации,подлежащейсамообследованию; 
 учетфедеральныхтребованийксодержаниюотчетаосамообследовании; 
 использованиеаутентичныхкритериевоценкиусловийвсоответствиистребованиямиФГОСобщегообразования.  

5.3. ОценкаусловийреализацииООПпроводитсясогласноПриложению3кнастоящемуПоложению.  
5.4. Результатыежегоднойоценкиусловийреализацииобразовательныхпрограммвключаютсявотчетосамообследован
ии.Дляотчетаосамообследованиииспользуютсятежекритерии,которыевключенывструктуруоценкиусловийреализац
ииобразовательныхпрограмм. 
5.5. Оценкаусловий реализации дополнительных общеобразовательных программ проводится в рамках оценки 
условий 
реализацииосновныхобразовательныхпрограмм.Критерии,специфичныедляоценкиусловийреализациидополнитель
ныхобразовательныхпрограмм,формируютсяподпромо-концепциютакихпрограмм,поинициативеруководителяОО. 
5.6. Допускаетсяотражатьтеилииныеусловия,необходимыедляреализацииконкретныхрабочихпрограммилидоп
олнительныхобщеразвивающихпрограммвихпояснительныхзаписках.  

6. Оценка образовательных результатов обучающихся 
6.1. Оценкаобразовательныхрезультатовпредставляетсобойсовокупностьконтрольно-
оценочныхидиагностическихпроцедур,направленныхнаконстатациюстепенидостижения/недостиженияобучаю
щимисяпланируемыхрезультатовосвоенияООПпоуровнямобщегообразования:личностных,метапредметных,пр
едметных. 
6.2. Всегруппыобразовательныхрезультатов:личностные,метапредметные,предметные–

оцениваются/диагностируютсяврамках: 
 текущегоконтроля(контроляосвоениятематическихразделоврабочихпрограмм); 
 промежуточнойаттестации(контроляосвоениячастиООП,ограниченнойоднимучебнымгодом).  

6.3. Оценкапредметныхобразовательныхрезультатовинтегрированасподготовкой отчета о самообследовании по 
блоку 
«Качествоподготовкиобучающихся».ПримернаяструктураоценкипредметныхрезультатовотраженавПриложении4. 
6.4. Контрольно-оценочныеидиагностическиепроцедурывчастиоценкиобразовательныхрезультатовявляютсяинструментом:  
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 мониторингасформированностииразвитияличностныхобразовательныхрезультатов(Приложение5); 
 мониторингасформированностииразвитияметапредметныхобразовательныхрезультатов(Приложение6); 
 мониторингапредметныхобразовательныхрезультатоввразрезедисциплиникурсовучебногоплана(наосновесво

днойведомостиуспеваемости); 
 мониторингаиндивидуальногопрогрессаобучающихсявурочнойивнеурочнойдеятельности(см.п.6.6). 

6.5. Оценкаобразовательныхрезультатовучитываеттакжеданные,полученныепоитогам:  
 ГИА; 
 независимыхрегиональных  диагностик; 
 ВПР; 
 НИКО. 

6.6. Индивидуальныйпрогрессобучающегосявурочнойивнеурочнойдеятельностиоцениваетсяпосредством:  
 отметоксводнойведомостиуспеваемости; 
 статистическогоучетаединицпортфолиообучающегося; 
 экспертногозаключениянареализованныйиндивидуальныйпроект. 

6.7. Данныеобиндивидуальномпрогрессеобучающегосявурочнойивнеурочнойдеятельностииспользуютсядлярешени
ятекущихиперспективныхзадачпсихолого-педагогическогосопровожденияобразовательнойдеятельностишколы. 
6.8. Подходы,обозначенныевпп.6.1.–6.6.распространяютсякакнаООП,такинаАООП. 

7. Административный контроль и объективность ВСОКО 
7.1. ФункционированиеВСОКОподчиненозадачамвнутришкольногоадминистративногоконтроля. 
7.2. АдминистративныйконтрольгарантируетобъективностьрезультатовВСОКО. 
7.3. ВцеляхдостиженияобъективностиВСОКОподдерживаетсяединаякультурапедагогическогоколлективавчаст
иоценочнойдеятельности,котораявключает: 

 наличиеоценочныхмодулейвовсехрабочихпрограммахподисциплинамикурсамучебногопланаикурсамвнеу
рочнойдеятельности; 

 полноесоответствиепланируемыхиоцениваемыхрезультатов,ихобязательнаякодификация; 
 доступностькодификаторовобразовательныхрезультатовкакдляобучающихся,такидляродителей(законныхпредставит

елей); 
 использованиевсемипедагогамиуровневыхоценочныхматериалов,позволяющихопределятьвысокий,повышенн

ыйилибазовыйуровниосвоениясодержаниярабочихпрограмм; 
 фиксациювысокогоуровняосвоенияотметкой«5»;повышенногоотметкой«4»;базовогоотметкой«3»; 
 охватпланируемыхрезультатовблоков«ученикнаучится»;«ученикполучитвозможностьнаучиться»; 
 составлениетематическогосодержанияи оценочных инструментов для углубленных предметов с ориентацией 

на блок «ученикполучитвозможностьнаучиться»; 
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 системнуюпросветительскуюработусродителями(законнымипредставителями)повопросамоценки. 
7.4. Взаимосвязь  контрольно-оценочных и диагностических процедур  ВСОКО и задач административного  контроля 

обеспечивается: 
 Ежегодным приказом руководителем ОО об административном контроле, проведениисамообследования

и обеспечениифункционированияВСОКО; 
 ежегоднымпланомадминистративногоконтроля,вкоторыйвстроенациклограммаконтрольно-

оценочныхидиагностическихпроцедур; 
 системнойуправленческойаналитикой,основаннойнаданныхВСОКОвразрезеихвостребованностидляприня

тияуправленческихрешений. 
8. ВСОКО и самообследования 

8.1. Самообследование–мероприятиеВСОКО. 
8.2. Отчет о самообследовании – документ ВСОКО (Приложение7) с обязательным размещением на официальном сайте 

ОО. 
8.3. Графикработпосамообследованиюиподготовкеотчетаосамообследованииутверждаетсяприложениемкежего
дномуприказу«Обадминистративномконтроле,проведениисамообследованияиобеспечениифункционирования
ВСОКО». 

9. Мониторинги врамках ВСОКО 
9.1. ВрамкахВСОКОпроводятсяобязательныемониторинги: 

 достиженияобучающимисяличностныхобразовательныхрезультатов; 
 достиженияобучающимисяметапредметныхобразовательныхрезультатов; 
 академическойуспеваемостиобучающихся,результатовГИА,ВПР,НИКО,региональныхдиагностик;  

9.2. выполнения«дорожнойкарты»обеспеченияиразвитияусловийреализацииобразовательныхпрограмм.Поиници
ативеучастниковобразовательныхотношенийи(или)врамкахПрограммыразвитияООмогутразрабатыватьсяипр
оводитьсяиныемониторинги.ПереченьмониторинговфиксируетсяежегоднымприказомруководителяООобадми
нистративномконтроле,проведениисамообследованияиобеспечениифункционированияВСОКО.  

9.3. Ежегодному анализу подлежат показатели деятельности ОО, выносимые в отчет о самообследовании. 
Результаты 
ежегодногоанализасоставляютаналитическуючастьотчетаосамообследовании,всоответствиисфедеральнымитр
ебованиями. 

10. Документы ВСОКО 
10.1. Документы ВСОКО – это совокупность информационно-аналитических продуктов контрольно-

оценочной деятельности 
субъектовВСОКО,предусмотренныеежегоднымприказомруководителяООобадминистративномконтроле,провед
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ениисамообследованияиобеспечениифункционированияВСОКО.  
10.2. КдокументамВСОКОотносятся: 

 отчетосамообследовании; 
 сводныеведомостиуспеваемости; 
 аналитическиесправкипорезультатаммониторингов,результатамопросаудовлетворенностиродителей(законн

ыхпредставителей),результатамплановыхадминистративныхпроверокидр.; 
 аналитическиесправки-комментариикрезультатамвнешнихнезависимыхдиагностикиГИА;  
 анкетно-опросныйматериал;шаблоныстандартизованныхформидр.;  
 приложениякпротоколамзаседанийколлегиальныхоргановуправленияОО.  

10.3. СоставдокументовВСОКОежегоднокорректируется,взависимостиотзадачадминистративногоконтролявтекуще
мучебном 

году. 
10.4. Должностноелицо,координирующеесвоевременнуюикачественнуюподготовкудокументовВСОКО,ежегодно
назначаетсяприказомруководителяОО. 
11. Заключительныеположения 
11.1. НастоящееПоложениереализуетсявовзаимосвязисПоложениемофондеоплатытрудавОО,  Положением  о  формах,  
периодичности,порядкетекущегоконтроляипромежуточнойаттестацииобучающихся,Положениемобиндивидуально
мучетеосвоенияобучающимисяобразовательныхпрограммипоощренийобучающихся. 
11.2. ИзменениявнастоящееПоложениевносятсясогласнопорядку,предусмотренномуУставомОО.  
11.3. Основания длявнесенияизмененийв настоящееПоложение: 

 изменениезаконодательствавсфереобразования,втомчислепринятиеновойредакцииФГОС;  
 существенныекорректировкисмежныхлокальныхактов,влияющихнасодержаниеВСОКО.  

11.4. ТекстнастоящегоПоложенияподлежитразмещениювустановленномпорядкенаофициальномсайтеОО. 
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5. Условияорганизацииобразовательногопроцесса: 
5.1. Типзданиятиповое,2013г., спортивный зал –2008 г. 
5.2. Годсозданияучреждения1932г. 
5.3. Кадровыеусловияреализацииосновнойобразовательнойпрограммы  

5.4. Сведенияоруководящихработниках 
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директора по  

учебно- 
воспитательной  

Малова Екатерина 
Алексеевна 

Высшее, Московский 
ордена Ленина и 

трудового красного 
знамени 

государственный 

 
38 

 
13 

 
первая 
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работе (0,5 ставки) педагогический 
институт им. 

Н.К.Крупской, 1989, 
преподаватель 

математики,  
6 

 
Заместитель  
директора по  

учебно- 
воспитательной  

работе (0,5 ставки) 

Романова 

 Олеся 

Александровна 

Высшее, Глазовский 
государственный 
педагогический 

институт им. Короленко, 
2005, учитель 

иностранного языка,  
2 

 
15 

 
6 

 
Соответствие занимаемой  

должности 

 
Заместитель  

директора по АХР 

Бартова 
Александра 

Владимировна 

Высшее, Ижевский 
государственный 

технический 
университет, 2022 г., 

экономика и 
гуманитарные науки,  

10 

 
18 

 
10 

 

 
 

5.5. Сведенияопедагогическихработниках(включаяруководящихидр.работников,ведущихпедагогическуюдеятель
ность) 

Показатель Кол-

во 
% 

Укомплектованностьштатапедагогическихработников(%) 34 100 

Всего учителей: 

Изних: 
30 100 

-наIступени1 8 27 

-наIIступени2 24 80 

-наIIIступени3 7 23 

-изнихвнешнихсовместителей 7 23 
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Вакансии(указатьдолжности) 

Социальный педагог 

 

1 

 

3 

Образовательныйцензпедагогическихр
аботников 

-свысшимобразованием 28 93,3 
-снезак.высшимобразованием 0 0 
-сосреднимспециальнымобразованием 2 6,7 
-собщимсреднимобразованием 0 0 

 
 
 

Соответствие уровня 

квалификациипедагогическ

ихииныхработниковтребова

ниямквалификационной 

характеристикипосоответствующей 

должности

 (покаждомупредметуучеб

ногоплана) 

- начальныеклассы 
- русскийязыкилитература 
- иностранныйязык 
- математика,алгебра,геометрия 
- информатикаиИКТ 
- история,обществознание,экономика,право 
- биология,природоведение 
- физика 
- химия 
- музыка,искусство 
- технология 
- физическаякультура 
- астрономия 

8 
3 
4 
4 
2 
4 
1 
2 
1 
1 
2 
2 
1 
 

100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

 
Педагогическиеработники, 
освоившиепрограммыдополнительногопрофессиональногообразованияне 
режеодного разав тригода(реализация ФГОС)  

2 6.7 

 
Педагогические работники, 

имеющиеквалификационную

категорию 

-всего 15 30 
-высшую 2 6.7 
-первую 13 43,3 
- соответствие занимаемой должности 16 53,3 
-неимеют 3 10 

 
 
 
 

-учитель 30 89 
-социальныйпедагог 0 0 
-учитель-логопед, 1 3 
- учитель-дефектолог 1 3 
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Составпедагогическогоколлектива -педагог-психолог 1 3 
-старшийвожатый,советник 1 3 

Составпедагогическогоколлектива 
постажу 
работы 

1-5лет 5 15 
5-10лет 2 5.5 
10-20лет 5 15 
свыше20лет 22 64,5 

Педагогическиеработники,имеющие звание«Заслуженныйучитель» 1 2.5 
Педагогическиеработники,имеющиегосударственныеиведомственныенаграды,по
четныезвания 

11 28 

 

5.6. Материально-техническиеусловияреализацииосновнойобразовательнойпрограммы: 

 
Наименованиеобъекта Площадь,м2 

учебные кабинеты – 15 689,1 м2; 
компьютерный класс, 59,4 м2 
мастерские 108,1 м2 
спортивный зал 276 м2 
тренажерный зал 59,9 м2 
библиотек 59 м2 
столовая на 90 посадочных мест 78,2 м2 
медицинский кабинет 24,07м2 
кабинет психолога 14,5 м2 
комната психологической разгрузки 21 м2 

учительская 51,5 м2 

Общая площадь 4322 м2 

Учебная 1247 м2. 

 

5.7. Комплексноеоснащениеучебногопроцесса: 
Показатель Фактическийпоказатель 

Наличие/отсутствиеактаготовностиобразовательногоучрежденияктекущемуучебном

угодуи(или)заключенийГоспожнадзораиРоспотребнадзора 
имеется 

 - веденияофициального сайтаучреждения да 
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Материально-

техническоеоснащениеобразов

ательногопроцессаобеспечива

етвозможность: 

-доступавшкольнойбиблиотеке да 
-кинформационнымресурсамИнтернета да 
-коллекцияммедиа-
ресурсовнаэлектронныхносителях; 

да 

-созданияииспользованияинформации; да 
-полученияинформации различнымиспособами  да 
-реализациииндивидуальныхобразовательных 
плановобучающихся; 

да 

-включенияобучающихсявпроектнуюиучебно- 

исследовательскуюдеятельность 
да 

-
проведенияэкспериментов,наблюдений(включаян
аблюдениемикрообъектов); 

да 

-
планированияучебногопроцесса,фиксированияего
реализациивцеломиотдельныхэтапов; 

да 

-
размещениясвоихматериаловиработвинформацио
нной 
средеобразовательногоучрежденияидругихвсоответс
твиес ФГОС 

да 

Наличиеучебно-
лабораторногооборудованиядлявыполнениявполномобъемепрактическойчастиреали
зуемыхобразовательныхпрограмм 

да 

 

5.8. Информационно-образовательнаясреда: 
Показатель Фактическийпоказатель 

 
 
 
 
 
 

Информационно-

образовательнаясредаобразовательногоучреждения

обеспечивает: 

-информационно-
методическуюподдержкуобразовательного 

процессаиегоресурсногообеспечения; 

 

да 
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Требованиякинформационно-

образовательной среде 

основнойобразовательнойпрог

раммыобщегообразованияна1-

3ступенях 

-
мониторингификсациюходаирезультатовобразовате
льного 

процесса; 

да 

-мониторингздоровьяобучающихся; да 
-
современныепроцедурысоздания,поиска,сбора,ана
лиза,обработки,храненияипредставленияинформа
ции; 

да 

-

дистанционноевзаимодействиевсехучастниковобраз

овательногопроцесса: 

Сайт,электроннаяпочта,социальн

аясеть«Вконтакте»,ОП 

«Виртуальнаяшкола» 

а)обучающихся,их 
родителей(законныхпредставителей); 

да 

б)педагогическихработников, да 
в)органовуправлениявсфереобразования да 

г)общественности да 
д)учрежденийдополнительногообразованиядетей да 
-

%педагогических,руководящихработниковобразоват

ельногоучреждениякомпетентныхврешениипрофе

ссиональных 

задачсприменениемИКТ; 

 
100% 

-обеспеченаподдержкапримененияИКТ да 
Требованиякматериально- 

техническимусловиямреализа

цииосновнойобразовательной

программыв части наличия 

автоматизированныхрабочих 

местпедагогическихработник

ов: 

%учебныхкабинетовсавтоматизированнымрабочи

мместомобучающихсяипедагогическихработников  

 
100% 

 
%учебныхкабинетовсавтоматизированнымрабочи

мместомобучающихсяипедагогическихработников  

 

100% 
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на1ступени: 

 
на2и3ступенях: 

  

Наличие/отсутствиевнутреннейлокальнойсети имеется 

Количествоучащихсяна1компьютер 
Количествоучащихсяна1ПК 

составляет15учащихся 
 

5.9. Учебно-
методическоеиинформационноеобеспечениереализацииосновнойобразовательнойпрограммыобщегообразова
ния: 

- обеспеченность учебниками составляет 100%  
- число посадочных мест в библиотеке – 28 
- из них: оснащенных компьютером с доступом в интернет – 4 
- принтер – 1 
- проектор – 1 
- многофункциональный центр - 1 
- пользователей библиотеки – 635 
- число посещений за год – 2351 

 Поступило за 2023 год, 
экземпляров 

Выбыло за 2023 год,  
экземпляров 

Состоит экземпляров на конец 
года 

Объем книжного фонда 376 0 16060 
Из них:    
Учебников 286 0 10853 

Учебных пособий 0 0 259 
Художественной литературы 90 0 3736 
Справочников 0 0 200 
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6. Качествоподготовкиучащихсяивыпускников: 
 

Показатель Фактическийпоказатель 

 
 
 
 
 

Результаты 

(динамика)внутр

ишкольногомони

торингакачествао

бразования: 

 
 
 
 

- начальнойшколы(

за4года); 

- основнойшколы(

за4года); 

- среднейшколы(

за4года). 

-Качествознанийиуспеваемостьначальнойшколы(за4года) 

2019-2020-качествознаний–63,5%, успешность – 100% 

2020-2021-качествознаний–61,7%, успешность – 98% 

2021-2022-качествознаний–65%, успешность – 99% 

2022-2023-качествознаний–54,3%, успешность – 100% 

-Качествознанийиуспеваемостьосновнойшколы(за4года): 

2019-2020-качествознаний–24,5%, успешность – 97,5% 

2020-2021-качествознаний–22,5%, успешность – 90,7% 

2021-2022-качествознаний–22%, успешность – 83% 

2022-2023-качествознаний–18%, успешность – 85% 

-Качествознанийиуспеваемостьсреднейшколы(за4года): 

2019-2020-качествознаний–21,7%, успешность - 84,8% (за счет 10 класса, ушли в СПО) 

2020-2021-качествознаний–34,2%, успешность – 86,8% (за счет 10 класса, ушли в СПО) 

2021-2022-качествознаний–43%, успешность – 79% (за счет 10 класса, ушли в СПО) 

2022-2023-качествознаний–20%, успешность – 85% (за счет 10 класса, ушли в СПО) 

А Н А Л И З  

Государственной Итоговой Аттестации 

9-е классы: результаты ОГЭ 

 

№

  

Предмет Коли

честв

о не 

сдав

ших 

Успешность Средний 

балл 

Качество Успешность Средний балл Качество Успешность Средний 

балл 

ОГЭ - 2021 ОГЭ-2022 ОГЭ - 2023 

1.  Математика 3 94% 3,4 22,39% 77% 3.0  18,06% 79% 3,0 

2.  Русский 

язык 

2 96% 4,0 48,48% 99% 

 

3,56 54,93% 97% 3,7 

3.  Информатик

а 

   23,40% 82,98% 3,09 19,51% 92,68% 3,15 

4.  Биология     38,46% 100% 3,38 73,91% 100% 3,74 
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5.  География     33,33% 78,57% 3.21 48,94% 89,36% 3.51 

6.  Английский 

язык 

      100% 100% 4,0 

7.  Литература       100% 100% 4,0 

8.  Обществозн

ание 

   22,22% 81,18% 3,04 11,11% 94,44% 3.06 

9.  Химия       0% 100% 3.0 

10.  Русский 

язык ГВЭ 

   33,33% 100% 3,33 33,33% 100% 3,33 

11.  Математика 

ГВЭ 

   33,33% 100% 3,33 33,33% 100% 3,33 

12.  Не сдали ОГЭ – 3 человека Не сдали ОГЭ – 7 человек (11%) Не сдали ОГЭ – 10 человек (12,5) 

 Плохой результат или отрицательная динамика 

 Хороший результат или положительная динамика 

 

АНАЛИЗ ВПР – 2023 

Уровень достижения предметных 
результатов 

Начальное общее 
образование  

Основное общее образование Универсальная учебная 
деятельность 

РУССКИЙ ЯЗЫК 

 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс  

Недостаточный («2») 2.63% 1,47% 0% 0% Базовые логические умения 
– выше, чем средние по г. 

Сарапулу,  

Работа с информацией – 
показатель ниже, чем 

средний по г. Сарапулу 

В параллели 6 классов 
отмечена положительная 

динамика на протяжении 4 
лет 

Низкий («3») 28.95% 38,24% 34,78% 32,81% 

Средний («4») 65,79% 60.29% 65.22% 67,19% 

Высокий («5») 2.63% 0% 0% 0% 

МАТЕМАТИКА 

 4 класс 5 класс 6 класс 7 класс  
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Недостаточный («2») 1,37% 22,06% 9,09% 5,97% Базовые логические умения 
– ниже, чем средние по г. 

Сарапулу,  

Работа с информацией – 
показатель выше, чем 
средний по г. Сарапулу 

Низкий («3») 50,68% 36,76% 54,55% 59,7% 

Средний («4») 38.36% 35,29% 36,36% 34.33% 

Высокий («5») 9,59% 5,88% 0% 0% 

 Плохой результат или отрицательная динамика 

 Хороший результат или положительная динамика 

 

 

Достижения педагогического коллектива и обучающихся 

№ 
п/п 

ФИО Муниципальный Региональный Федеральный/международный 

1.  Антипина Вера Ивановна  Лауреат 2 Городской 
конференции 
«Педагогическая весна» 
(Пиминова Ксения, 8а)  

  

2.  Архипова Оксана 
Николаевна 

 Грамота УО за 3 место в 
квест – турнире «Певец 
природы» (команда 5а и 5в 
кл) 

 Благодарность центральной 
библиотеки за подготовку 
призера для чемпионата по 
«Чтению вслух» 

 Благодарность военного 
комиссариата за 
юнармейский отряд 

 Благодарность УО 
юнармейскому отряду 5а за 
«Дни единых действий» 

 Грамота УО за 3 место в 
игре «Что? Где? Когда?» 
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(команда учителей) 
 Грамота УО за победу в 

городском военно-
спортивном марафоне «Мф 
юнармейцы» (5а) 

3.  Белоусова Елена Викторовна  Диплом Управления 
культуры участника 
финала городской игры 
«Река времени» 

 Диплом  3 степени 
Управления культуры 
полуфинала игры «Река 
времени» 

 Грамота РО ВВПОД 
«Юнармия» (Зарипова Яна) 

 3 место во всероссийской 
акции «Прогулки по России» 
(8б) 

4.  Буторина Татьяна 
Леонидовна 

 Благодарность МБУК ЦБС за 
подготовку участника 
городского чемпионата по 
чтению вслух 

  

5.  Гаврюшова Светлана 
Викторовна 

 Сертификат УО за участие в 
многофункциональной 
предметной олимпиаде 
«Умники и умницы» 
(Пименова Ксения,  2 кл) 

 Сертификат УО за участие в 
многофункциональной 
предметной олимпиаде 
«Умники и умницы» 
(Кузнецова Анастасия, 4 кл) 

 Сертификат УО за участие в 
10 городском конкурсе 
каллиграфии 
(Зайнетдинова Милана, 3 
кл) 

 Диплом УО и МБУК ЦБС 
«Суперчитатель» (Сабиров 
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Руслан, 4 в) 
 Благодарность МБУК ЦБС за 

подготовку участника 
городского чемпионата по 
чтению вслух 

6.  Гоголева Гульфия 
Мунировна 

 Сертификат участника 
городской игры «Умники и 
умницы» (Моисеева Ульяна, 
10 кл) 

 Сертификат участника 
городской игры «Умники и 
умницы» (Ворожцова 
Ксения, 10 кл) 

 Благодарность УО за 
экспертизу работ городской 
НПК «Профессия. Развитие. 
Образование» 

 Выступление в школе 
молодого педагога 

  

7.  Доманина Наталья Петровна  Сертификат МБОУ «СОШ 
№15» участника в 2 
городской конференции 
«Гимназическая весна» 

  

8.  Доманин Дмитрий 
Сергеевич 

 Сертификат УО за участие в 
городском конкурсе 
творческих проектов 
(Сергеев Григорий, 7 класс) 

 Сертификат УО за участие в 
городском конкурсе 
творческих проектов 
(Макаров Игорь, 7 класс) 

 Благодарность за 
подготовку участников на 6 
заводской конкурс детско-
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юношеского технического 
творчества. 

9.  Еремеева Людмила 
Анатольевна 

 Диплом УО лауреата 12 
городской НПК «Молодое 
поколение выбирает ЗОЖ» 
(Исенекова Карина, 
Короткова Кира, 7а) 

 Сертификат АОУ ДПО УР 
ИРО за выступление на 
республиканской НПК «Уроки 
Д.С.Лихачева» 

 

10.  Жижина Владлена Сергеевна  Грамота УКСи МП за 2 
место по легкой атлетике 
(личная) 

 Грамота УКСи МП за 3 
место в командном зачете 
городского летнего 
фестиваля ГТО сред 3-4 
ступеней 

 Грамота УО за 2 место в 
городской спартакиаде по 
волейболу 

  

11.  Загайнова Лидия 
Витальевна 

 Сертификат УО за участие в 
многофункциональной 
предметной олимпиаде 
«Умники и умницы» 
(Прошунина Диана,  3 кл) 

 Благодарность МБУК ЦБС за 
подготовку участника 
городского чемпионата по 
чтению вслух 

 Благодарность ГИМЦ за 
проведение мастер-класса 
«Реализация ФГОС НОО через 
урочную и внеурочную 
деятельность» для 
учителей города 

 Сертификат УО и МБУК ЦБС 
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за участие в городской 
читательской конференции, 
посвященной Н.Дуровой (5 
обучающихся 4 а кл) 

12.  Зайцева Елена Денисовна  5 сертификатов УО за 
участие в муниципальном 
конкурсе волонтерских 
отрядов «Здоровые дети – 
общее дело» 

 Сертификат УО за 
выступление на 
межмуниципальном 
семинаре школьных 
библиотекарей «Панорама 
мероприятий по работе с 
семьей»  

 Благодарность УО за 
подготовку участников 
муниципального конкурса 
волонтерских отрядов 
«Здоровые дети – общее 
дело» 

 Грамота УО за участие в 
муниципальном конкурсе 
волонтерских отрядов 
«Здоровые дети – общее 
дело» 

 Диплом УО и МБУК ЦБС в 
номинации «Чтение с 
увлечением» в честь Недели 
детской и юношеской книги 
(Конюхов Егор) 

 Диплом УО и МБУК ЦБС в 
номинации 

 Сертификат АОУ ДПО УР 
ИРО за выступление на 
республиканской НПК «Уроки 
Д.С.Лихачева» 

 Сертификат АОУ ДПО УР 
ИРО за участие в 
межрегиональном форуме 
«Функциональная 
грамотность – образование 
будущего» 
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«Суперчитатель» в честь 
Недели детской и 
юношеской книги (Сабиров 
Руслан) 

 Диплом УО и МБУК ЦБС в 
номинации 
«Библиоактивист» в честь 
Недели детской и 
юношеской книги (Фролова 
Полина) 

 Благодарность УО за 
привитие интереса к 
чтению в честь Недели 
детской и юношеской книги. 

 Благодарность МБУК ЦБС за 
содействие в проведении 
Чемпионата по чтению 
вслух 

 Благодарность за активное 
участие в организации и 
проведении фестиваля 
школьных театров 
«Радостный дом» 

 Благодарность 
волонтерскому отряду 6б 
класса за участие в 
плоггигинг-эстафета «Мой 
чистый город» 

 3 Благодарности Главы 
города за активное участие 
в субботнике «Спасибо деду 
за Победу» (Зайцева Е.Д., 
Хрущева В, Теплякова С.) 

 Сертификат УО и МБУК ЦБС 
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за подготовку участников в 
городской читательской 
конференции, посвященной 
Н.Дуровой  

13.  Иванова Елена 
Валериановна 

 Благодарность БУЗ УР 
«Сарапульский РСД 
«Рябинушка» МЗ УР за 
содействие в вопросах 
организации и проведения 
оздоровления школьников 

 Сертификат АОУ ДПО УР 
ИРО за выступление на 
республиканской НПК «Уроки 
Д.С.Лихачева» 

 

 

14.  Калабина Альбина 
Андреевна 

  Сертификат АОУ ДПО УР 
ИРО за участие в цикле 
мероприятий по обмену 
опытом победителей 
профессиональных 
конкурсов «Педагогический 
экспресс» 

 

15.  Красноперова Ольга 
Александровна 

 Сертификат УО участника 
муниципального конкурса 
«Педагог года г. сарапула – 
2023» 

 Сертификат УО за участие в 
10 городском конкурсе 
каллиграфии (Лошкарева, 2 
кл) 

 Благодарность БУЗ УР 
«Сарапульский РСД 
«Рябинушка» МЗ УР за 
содействие в вопросах 
организации и проведения 
оздоровления школьников 

  

16.  Малова Екатерина 
Алексеевна 

 Благодарность УО за 
экспертизу работ 7 
городской физико-

 Грамота СОШ ВДЦ «Орленок» 
(Туапсе) за победу в конкурсе 
«Математическая игротека» 
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математической НПК  
 Грамота УО за участие в 

реализации проекта 
«Электронная школа» 

 Сертификат МБОУ «Лицей 
№18»за участие в 6 
городской математической 
игре «Клуб веселых 
математиков» (команда 8 
класса) 

 Выступление по 
электронному журналу 
перед Заместителями 
директоров школ 

(Исенекова Карина, 7 кл) 

17.  Морогова Ирина Андреевна  Сертификат УО за участие в 
9 градоисследовательской 
НПК (Теплякова Софья, 7в) 

  

18.  Мустафаева Дарья 
Владимировна 

 Благодарность ПОУ 
учителей иностранного  
языка за организацию 
сетевого городского 
проекта по английскому 
языку 

  

19.  Новоселова Альбина 
Наилевна 

 Благодарность ПОУ 
учителей иностранного  
языка за организацию 
сетевого городского 
проекта по английскому 
языку 

 Сертификат УО и МБУК ЦБС 
за участие в городской 
читательской конференции, 
посвященной Н.Дуровой  

  

20.  Ожгихина Юлия  Благодарность ПОУ  Сертификат АОУ ДПО УР  
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Анатольевна учителей иностранного  
языка за организацию 
сетевого городского 
проекта по английскому 
языку 

 Сертификат УО «Талисман 
БДД – 2023» (Мельникова 
Олеся, 5 кл) 

 Сертификат УО «Талисман 
БДД – 2023» (Мельникова 
Олеся, 5 кл) 

 Сертификат УО «Талисман 
БДД – 2023» (Мельникова 
Софья, 5 кл) 

ИРО за участие в цикле 
мероприятий по обмену 
опытом победителей 
профессиональных 
конкурсов «Педагогический 
экспресс» 

21.  Пальшин Владимир 
Александрович 

 Сертификат главы города за 
участие в муниципальном 
этапе Республиканского 
смотра-конкурса по 
строевой подготовке 
«равняемся на героев»  

 Благодарность УО  
юнармейскому отряду за 
организацию и проведение 
Дней единых действий 

Грамота РО ВВПОД «Юнармия» 
(Зарипова Яна) 

 

22.  Романова Олеся 
Александровна 

 5 сертификатов УО за 
участие в муниципальном 
конкурсе волонтерских 
отрядов «Здоровые дети – 
общее дело» 

 Благодарность УО за 
подготовку участников 
муниципального конкурса 
волонтерских отрядов 
«Здоровые дети – общее 

 Сертификат Банка России об 
участии МБОУ «СОШ №17» в 
мероприятиях» 
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дело» 
 Благодарность 

волонтерскому отряду 6б 
класса за участие в 
плоггигинг-эстафета «Мой 
чистый город» 

 3 Благодарности Главы 
города за активное участие 
в субботнике «Спасибо деду 
за Победу» (Зайцева Е.Д., 
Хрущева В, Теплякова С.) 

23.  Скородумова Светлана 
Александровна 

    

24.  Сухоплюева Елена 
Анатольевна 

    

25.  Суворова Лилия Михайловна     

26.  Тухбатуллина Наталья 
Ивановна 

 Выступление перед 
учителями русского языка 
города 

Моисеева – победитель 
чемпионата по чтению вслух 
Макаров Данил – 2 место 
«неопалимая купина» 

 

27.  Фардеев Владимир 
Ильисович 

    

28.  Хасанова Гузалия Билаловна     

29.  Шкваренко Галина 
Евгеньевна 

    

 
 
 

10. Общие выводы 
10.1. Проблемныеполявдеятельностиучреждения(«зоныриска»): 
а)недостаточноевысокоекачествознанийприегоста
бильности. 
б)совершенствованиесистемыпрофилактикиправо
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нарушений 
10.2. Намеренияпосовершенствованиюобразовательнойдеятельности 
а)Внедрятьинновационныепедагогическиетехнологиивцеляхповышениякачествазнан
ийобучающихся.б)СоздатьдополнительныеусловиядляподготовкиучащихсякЕГЭпома
тематике 
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ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

Приложения. 
Утверждены

приказом Министерства 
образованияинаукиРоссийскойФеде

рации 
от10декабря2013г.№1324 

 

Nп/п Показатели 
Единицаи

змерения 

 

1. Образовательнаядеятельность   

1.1 Общаячисленностьучащихся человек 596 

1.2 Численностьучащихсяпообразовательнойпрограмменачальногообщегообразования человек 217 

1.3 Численностьучащихсяпообразовательнойпрограммеосновногообщегообразования человек 364 

1.4 Численностьучащихсяпообразовательнойпрограммесреднегообщегообразования человек 15 

1.5 
Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,успевающихна"4"и"5"порезультатампромежуточнойатте
стации,вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 182/32 

1.6 Среднийбаллгосударственнойитоговойаттестациивыпускников9классапорусскомуязыку  балл 3,76 

1.7 Среднийбаллгосударственнойитоговойаттестациивыпускников9классапоматематике  балл 3.0 

1.8 Среднийбаллединогогосударственногоэкзамена выпускников11классапо русскомуязыку  балл - 

1.9 Среднийбаллединогогосударственногоэкзаменавыпускников11классапоматематике  балл - 

 
1.10 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9класса,получившихнеудовлетворительныерезульта
тынагосударственнойитоговойаттестациипорусскомуязыку,вобщейчисленностивыпускников9класса 

 
человек/% 

 
1/1.25 

 
1.11 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9класса,получившихнеудовлетворительныерезуль
татынагосударственнойитоговойаттестациипоматематике,вобщейчисленностивыпускников9класса 

 
человек/% 

 
10/12,5 

 
1.12 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников11класса,получившихрезультатынижеустановленног
оминимальногоколичествабалловединогогосударственногоэкзаменапорусскомуязыку,вобщейчисленност
ивыпускников11класса 

 
человек/% 

 
0/0 

1.13 
Численность/удельныйвесчисленностивыпускников11класса,получившихрезультатынижеустановленног
оминимальногоколичествабалловединогогосударственногоэкзаменапо 

человек/% 0/0 
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 математике,вобщейчисленностивыпускников11класса    

1.14 
Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9класса,неполучившихаттестатыобосновномобще
мобразовании,вобщейчисленностивыпускников9класса 

человек/% 10/12,5 

1.15 
Численность/удельныйвесчисленностивыпускников11класса,неполучившихаттестатыосреднемоб
щемобразовании,вобщейчисленностивыпускников11класса  

человек/% 0/0 

1.16 
Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9класса,получившихаттестатыобосновномобщемобр
азованиисотличием,вобщейчисленностивыпускников9класса 

человек/% 0/0 

1.17 
Численность/удельныйвесчисленностивыпускников11класса,получившихаттестатыосреднемобщемобраз
ованиисотличием,вобщейчисленностивыпускников11класса 

человек/% 0/0 

1.18 
Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,принявшихучастиевразличныхолимпиадах,смотрах,
конкурсах,вобщейчисленностиучащихся  

человек/% 137/23 

1.19 
Численность/удельныйвесчисленностиучащихся-
победителейипризероволимпиад,смотров,конкурсов,вобщейчисленностиучащихся,втомчисле: 

человек/% 8/1,35 

1.19.1 Региональногоуровня человек/% 6/1 

1.19.2 Федеральногоуровня человек/% 2/0,3 

1.19.3 Международногоуровня человек/% 0/0 

1.20 
Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,получающихобразованиесуглубленнымизучениемотд
ельныхучебныхпредметов,вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 15/2.5 

1.21 
Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,получающихобразованиеврамкахпрофильногообуче
ния,вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 0/0 

1.22 
Численность/удельныйвесчисленностиобучающихсясприменениемдистанционныхобразовательныхте
хнологий,электронногообучения,вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 0/0 

1.23 
Численность/удельныйвесчисленностиучащихсяврамкахсетевойформыреализацииобразовательных
программ,вобщейчисленностиучащихся  

человек/% 8/1,35 

1.24 Общаячисленностьпедагогическихработников,втомчисле:  человек 27 

1.25 
Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработников,имеющихвысшееобразование,воб
щейчисленностипедагогическихработников 

человек/% 37/94,5 

1.26 
Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработников,имеющихвысшееобразованиепедагоги
ческойнаправленности(профиля),вобщейчисленностипедагогическихработников  

человек/% 37/94,5 

1.27 
Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработников,имеющихсреднеепрофессиональноео
бразование,вобщейчисленностипедагогическихработников  

человек/% 2/5,5 
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1.28 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработников,имеющихсреднее 
профессиональноеобразованиепедагогическойнаправленности(профиля),вобщейчисленностипедагогиче
скихработников 

 
человек/% 

 
2/5,5 

 
1.29 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработников,которымпорезультатаматтестациипр
исвоенаквалификационнаякатегория,вобщейчисленностипедагогическихработников,втомчисле:  

 
человек/% 

 
15/14,3 

1.29.1 Высшая человек/% 2/5.6 

1.29.2 Первая человек/% 13/37.1 

1.30 
Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработниковвобщейчисленностипедагогическихраб
отников,педагогическийстажработыкоторыхсоставляет: 

человек/% 27/100 

1.30.1 До5лет человек/% 5/15 

1.30.2 Свыше30лет человек/% 15/44,1 

1.31 
Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработниковвобщейчисленностипедагогическихраб
отниковввозрастедо30лет 

человек/% 2/5.9 

1.32 
Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихработниковвобщейчисленностипедагогическихраб
отниковввозрастеот55лет 

человек/% 12/35,3 

 
 

1.33 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихиадминистративно-
хозяйственныхработников, прошедших за последние 5 лет повышение 
квалификации/профессиональнуюпереподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой 
вобразовательнойорганизациидеятельности,вобщейчисленностипедагогическихиадминис
тративно-хозяйственныхработников 

 
 

человек/% 

 
 

40/100 

 

1.34 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихиадминистративно-
хозяйственныхработников,прошедшихповышениеквалификациипоприменениювобразовательном
процессефедеральныхгосударственныхобразовательныхстандартов,вобщейчисленностипедагогиче
скихиадминистративно-хозяйственныхработников 

 

человек/% 

 

40/100 

2. Инфраструктура   

2.1 Количествокомпьютеровврасчетенаодногоучащегося  единиц 0,5 

2.2 
Количествоэкземпляровучебнойиучебно-
методическойлитературыизобщегоколичестваединицхранениябиблиотечногофонда,состоящихнаучете,
врасчетенаодногоучащегося 

единиц 27 

2.3 Наличиевобразовательнойорганизациисистемыэлектронногодокументооборота да/нет Да 

2.4 Наличиечитальногозалабиблиотеки,втомчисле: да/нет Да 

2.4.1 Собеспечениемвозможностиработынастационарныхкомпьютерахилииспользованияпереносных  да/нет Да 
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 компьютеров   

2.4.2 Смедиатекой да/нет Да 

2.4.3 Оснащенногосредствамисканированияираспознаваниятекстов  да/нет Да 

2.4.4 СвыходомвИнтернетскомпьютеров,расположенныхвпомещениибиблиотеки да/нет Да 

2.4.5 Сконтролируемойраспечаткойбумажныхматериалов  да/нет Да 

2.5 
Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,которымобеспеченавозможностьпользоватьсяширокопо
лоснымИнтернетом(неменее2Мб/с),вобщейчисленностиучащихся 

человек/% 596/100 

2.6 
Общаяплощадьпомещений,вкоторыхосуществляетсяобразовательнаядеятельность,врасчетенаодного
учащегося 

кв.м 7,25 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



43 

 

Аналитическаятекстоваячастьотчѐта 
1. Информационнаясправкаошколе 

Муниципальноеавтономноеобщеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №17»  
создано  в 1932  вцелях реализации права граждан на образование, гарантии общедоступности и бесплатности 
начального общего,  основного   общего,среднегополногообщегообразования. 

Полноенаименованиеобразовательногоучреждениявсоответствиисуставоммуниципальноеавтономноеобщеоб
разовательноеучреждение«Средняя общеобразовательная школа №17» (МАОУ «СОШ №17») 

Адрес: юридический 427960, Удмуртская Республика, г. Сарапул, ул. Вадима Сивкова, д. 24»г», фактический 

427960, Удмуртская Республика, г. Сарапул, ул. Вадима Сивкова, д. 24»г».Телефон8(34147)2-27-20,e-mailМБОУ 

СОШ № 17 <shkola17@sarap-obr.udmr.ru 
Учредитель- Управление образования г. Сарапула. 
Школазанимаетсяв2 смены: обучающиеся 1-х, 5-х, 9-х и 11-х классов, а также классы  детей с ОВЗ  учатся в 1 смену, 
в соответствии нормами Санпин. 

Вшколеучатсядетиизразныхрайонов города, а так же дер. Котово 
 

2. Анализработышколыза2022/2023учебныйгод. 
2.1. Анализуровняздоровьяиздоровогообразажизни. 
Педагогический коллектив школы постоянно работает над вопросом сохранения здоровья учащихся и 

формирования   здоровогообраза жизни. Физкультурно-оздоровительные мероприятияв режиме школьного дня как 
важная часть комплексного  
решенияпоставленныхзадачвведенывобщешкольныйпланвоспитательнойработы.Ежегоднопроводятся(иихчислоув
еличивается)общешкольные 

мероприятия: «День здоровья», «Урок здоровья», «Весѐлые старты», «Папа, мама, я -спортивная семья», «Ану-ка 
парни», «От стартов школьных к стартам олимпийским», «Зимние забавы», «День юного туриста», соревнования 
пофутболу, волейболу, пионерболу, соревнования между учениками и учителями школы, соревнования между 
учащимися иихродителями,лично-командныесоревнованияпобиатлону. 

Вшколеработает3спортивныхсекции(поволейболу,побаскетболу,в  р е ж и м е  с е т е в о г о  
в з а и м о д е й с т в и я  -  шахматам, настольному теннису, тэхвандо) 

Педагогамирегулярно проводились классные часы, занятия внеурочной деятельности по проблемам 
здоровья и здорового образажизни. 

КоличествоучащихсяпринявшихучастиевсдаченормкомплексаГТОв2022-2023учебномгоду–106  
(17.85). 

 
недельногодвигательногорежима. 
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Уровень воспитанности учащихся по диагностической методике М.И. Шиловой (ключевые отношения: 
общество, родина, класс, труд, Я-сам. 

Сравнительныйанализрезультативностивоспитательнойдеятельностипоуровнямобразования  
 

 
 

Уровниобраз
ования 

 
 
Кол-вочел 

 
Диагностиканравстве

ннойсамооценки 

Изучениеудовлетворѐ
нностиуч-

сяшкольной 
жизнью 

Диагностиканравствен
ноймотивации 

уровни уровни уровни 

Высокий Средний Высокий Средний Высокий Средний Низкий 
 

4класс 15 11чел(74%) 4чел(26%) 12чел(8
0%) 

3чел(20
%) 

10чел 
(67%) 

4чел(26
%) 

1чел(7%) 

9класс 21 14чел 
(67%) 7чел(33%) 13чел(6

2%) 
8чел(38
%) 

11чел 
(52%) 

8чел 
(38%) 

2чел(10%) 

11класс 9 8чел(89%) 1чел(11%) 5чел 
(56%) 

4чел 
(44%) 

8чел 
(89%) 

1чел 
(11%) 

0 

41% 

30% 

18% 10% 

Практическиздоровы Детисослабленнымзрением Детисхроническими 
заболеваниями 

Дети,подверженные 
простуднымиинфекционнымз

аболеваниям 



45 

 

Итого  
45 

33чел( 
73%) 

12чел 
(27%) 

30чел 
(67%) 

15чел 
(33%) 

29чел 
(64%) 

13чел 
(29%) 

3чел 
(7%) 

 
Выводы:вцелом,порезультатаманкетированияучащихся4,9,11классовнаблюдаетсятенденцияудовлетворенностика

чествомикомфортностьюобучениявшколе.Сформированодоверие учащихся к учителям, классным руководителям, к 
уровню 
преподаваниядисциплин.Изрезультатованкетированияможносделатьвывододостаточновысокойстепениудовлетво
ренностиобразовательнойорганизацией.Высокимуровнемнравственнойсамооценкиобладают33человек(73%);сред
ний  уровень  нравственной  самооценки  у  12человек(27%).Низкаянравственная  мотивация  у  3  человек  (7%).  
Учащиеся  оценивают  себя,  свои  нравственные  качества  
достаточновысоко.Однако,наблюденияпоказывают,что,детизнаютонормахиэтикеповедения,ноневсегдапоступаютв
соответствии  с  
ними.Необходимосодействоватьвоспитаниюреальнойсамооценкимладшихшкольниковиподростков,пополнятьихзн
анияосебе,помогать 

воспитыватьнравственныекачества,способствоватьвыработкереальнойсамооценки,создаватьситуации,котор
ыедаютученикампочувствоватьуверенностьвсебе,радостьотуспеха. 

 
2.2. Анализуровнясоциализациивыпускников 
Важнымусловиемсоциальногосамоутвержденияявляетсяпрофессиональноесамоопределениеучащихся.Ана

лизпроведенныхисследований, показал, что профессия, которую выбирает учащийсяотражает социально-
экономические условия в области, возможностьтрудоустройстваи реализации себя на рабочем месте.Прежде 
всего, выбор профессии определен интересом,желаниям и склонностямстаршихподростков.  

Распределение выпускников 9 классов 
 

№ п/п Учреждение  Факультет/ин

ститут/отделе

ние 

Специальность Направление (выбрать из 

выпадающего списка) 

1.  "СОШ №2" 10 класс     другое 

2.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  15.02.16 Технология машиностроения инженерное 

3.  АНПОО "Международный восточно-   40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 
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европейский колледж" 

4.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

5.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

6.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  43.02.17 Технология индустрии красоты   

7.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  15.02.06 Монтаж, техническая эксплуатация 
и ремонт холодильно-компрессорных и 
теплонасосных машин и установок (по 
отраслям) 

инженерное 

8.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

9.  Ижевский государственный технический 
университет им. Калашникова 

  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет" 
(по отраслям) 

  

10.  АПОУУР "Республиканский медицинский 
колледж" 

  31.02.01 Лечебное дело медицинское 

11.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 

12.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

13.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

14.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 

  15.02.16 Технология машиностроения инженерное 
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технологий" 

15.  МБОУ "СОШ №28" г. Ижевск 10 класс       

16.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  38.02.05 Товароведение и экспертиза 
качества потребительских товаров 

  

17.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

18.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  46.02.01 Документационное обеспечение 
управления и архивоведение" 

  

19.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  15.02.16 Технология машиностроения инженерное 

20.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

21.  "СОШ №2" 10 класс       

22.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет" 
(по отраслям) 

  

23.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  46.02.01 Документационное обеспечение 
управления и архивоведение" 
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24.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  15.02.06 Монтаж, техническая эксплуатация 
и ремонт холодильно-компрессорных и 
теплонасосных машин и установок (по 
отраслям) 

инженерное 

25.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  15.02.06 Монтаж, техническая эксплуатация 
и ремонт холодильно-компрессорных и 
теплонасосных машин и установок (по 
отраслям) 

инженерное 

26.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

27.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

28.  ГАПОУ "Колледж малого бизнеса и 
предпринимательства 

  38.02.04 Коммерция (по отраслям)   

29.  Самарский государственный университет 
путей сообщения 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 

30.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  43.01.09 Повар, кондитер   

31.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

32.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  38.02.05 Товароведение и экспертиза 
качества потребительских товаров 

  

33.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

34.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  43.02.17 Технология индустрии красоты   

35.  "СОШ №2" 10 класс       

36.  БПОУ УР "Сарапульский политехнический   09.02.07 Информационные системы и IT 
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колледж" программирование 

37.  БПОУ УР "Сарапульский политехнический 
колледж" 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 

38.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

39.  МБОУ "СОШ №12" 10 класс       

40.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  38.02.05 Товароведение и экспертиза 
качества потребительских товаров 

  

41.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  35.01.27 Мастер сельско-хозяйственного 
производства 

инженерное 

42.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  43.01.09 Повар, кондитер по программе 
среднего профессионального образования 

  

43.  БПОУ УР "Сарапульский политехнический 
колледж" 

  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям) 

  

44.  Самарский государственный университет 
путей сообщения 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 

45.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

46.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

47.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  08.01.27 Мастер общестроительных работ   

48.  БПОУ УР "Сарапульский политехнический 
колледж" 

  25.02.05 Агрономия   



50 

 

49.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  15.02.06 Монтаж, техническая эксплуатация 
и ремонт холодильно-компрессорных и 
теплонасосных машин и установок (по 
отраслям) 

инженерное 

50.  КПОУ УР "Сарапульский колледж для 
инвалидов" 

  11.01.02 Радиомеханик инженерное 

51.  МБОУ "СОШ №12" 10 класс       

52.  БПОУ УР "Сарапульский политехнический 
колледж" 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 

53.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  15.02.16 Технология машиностроения инженерное 

54.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

55.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  44.02.03Педагогика дополнительного 
образования 

психолого-педагогическое 

56.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  44.02.03Педагогика дополнительного 
образования 

психолого-педагогическое 

57.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  46.02.01 Документационное обеспечение 
управления и архивоведение" 

  

58.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

59.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет" 
(по отраслям) 
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60.  ГАПОУ "Нижнекамский агро-промышленный 
колледж" 

  Машинист локомотива   

61.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  54.02.01 Дизайн (по отраслям)   

62.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  15.02.16 Технология машиностроения инженерное 

63.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  44.02.03Педагогика дополнительного 
образования 

психолого-педагогическое 

64.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

65.  БПОУ УР "Сарапульский политехнический 
колледж" 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 

66.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  54.02.01 Дизайн (по отраслям)   

67.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность юридическое 

68.  ФГПОУ ВО УР "Удмуртский государственный 
университет" 

      

69.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

70.  НОЧУВО ""Московский 
финансовопромышленный университет 
"Синергия" 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 
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71.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  09.02.07 Информационные системы и 
программирование 

IT 

72.  ФГБОУ ВО "Казанский национальный 
исследовательский технический университет 
им.А.Нтуполева" (Технический колледж) 

  15.02.16 Технология машиностроения инженерное 

73.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

74.  МБОУ "Лицей №18" 10 класс       

75.  БПОУ УР "Сарапульский колледж социально-
педагогических технологий и сервиса" 

  29.01.07 Портной   

76.  МБОУ "СОШ №17" повторный год       

77.  18 лет, отчислен        

78.  БПОУ УР "Сарапульский индустриальный 
техникум" 

  43.02.15 Поварское и кондитерское дело   

79.  18 лет, работает, призыв в ВС РФ 

    
  

80.  АНПОО "Международный восточно-
европейский колледж" 

  40.02.02 Правоохранительная деятельность 
  

81.  АНПОО "Колледж государственной и 
муниципальной службы" 

  

40.02.02 Правоохранительная деятельность 
юридическое 

82.  БПОУ УР "Сарапульский техникум 
машиностроения и информационных 
технологий" 

  

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 
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1.1. Анализработыспедагогическимикадрами. 
 
 

Методическаяработаколлективапозволяет: 
 освоитьинновационныеформыпредставленияопыта; 
 оформитьпортфелиличныхдостиженийвсоответствииссовременнымитребованиямиоформленияподобнойдокум

ентации; 
 пройтиаттестационныемероприятия; 
 провестипрактические мероприятияпо закреплению инновационныхформ, методовипредставления опыта 

работы. 
Структура методической деятельности коллектива школы, позволяет включить в процесс 

самообразования и педагогического поискавесь педагогический коллектив. Результатом постоянного 
повышения квалификации являются итоги участия и учителей школы и учащихсяво всевозможных районных и 
областных мероприятиях – удовлетворительные итоги олимпиад, высокий уровень оценок ЕГЭ по 
русскомуязыкуиматематике,высокиерезультатыучастиявобластныхконкурсах,серьѐзнаяквалификационнаябаз
а,аттестацияпедагогическихработников–
позволяютговоритьостабильнойработепедагоговнадуровнемсвоегопедагогическогомастерства. 
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2. Целиработышколына2023—2024учебныйгод. 
1) содействоватьформированиюздоровой,самостоятельной,активной,разностороннейличности: 
2) совершенствованиеучебно-

воспитательногопроцессанаурокенаосновеприменениякачественноновыхметодовиподходоввусловияхреализа
цииФГОСНОО,ООО,СОО. 

3) организацияоптимальныхусловийдлядостиженийположительныхрезультатовГИА. 
Основныенаправлениядеятельностипедагогическогоколлективаподостижениюоптимальныхконечн
ыхрезультатов.Деятельностьпосохранениюздоровьяиформированиюздоровогообразажизни.  
Задачи: 

1) недопускатьухудшениясостоянияздоровьяучащихсявпериодпребываниявшколе;  
2) создатьусловиядляформированияздоровогообр

азажизни.Основныемероприятия: 
1) определениеуровняфизическогоразвитияифизическойподготовки; 
2) добитьсястрогоговыполнениясанитарныхнормвшколе; 
3) диагностическиеисследования; 
4) системафизкультурно-оздоровительныхмероприятий; 
5) рациональнаяорганизациятрудаиотдыха; 
6) системаОБЖ,изучениеправилдорожногодвижения,противопожарнойбезопасности,предупреждениет

равматизма,охранытрудаитехникибезопасности; 
7) профилактикаупотребленияалкоголя,наркотическихипсихотропныхвеществ,табакокурения;  
8) созданиеблагоприятнойпсихологическойсреды; 
9) защитаучастниковобразовательногопроцесса. 

Деятельностьпедагогическогоколлективапосозданиюсистемывоспитательнойработыиобеспечению
воспитанностиучащихся 

Задачи: 
1) развитиешкольнойсистемывоспитания; 
2) достижениеоптимальногоуровнявоспитанност

иучащихся;Основныемероприятия: 
1) гражданскоеипатриотическоевоспитание; 
2) эстетическоеиэкологическоевоспитание; 
3) культурно-просветительскаяработа; 
4) развитиенационально-культурныхтрадиций; 
5) экскурсионно-туристическаяработа; 
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6) профилактикаправонарушенийипреступленийсрединесовершеннолетних;  
7) работасдетьмигруппы«риска»; 
8) педагогическая  помощь деятельности  органов ученического  самоуправления; 
9) традициишколы,общешкольныепраздники,коллективныетворческиедела; 
10) взаимодействиешколысучреждениямидополнительногообразованияикультуры; 
11) организациялетнеготрудаиотдыха; 

12) социологическиеипсихолого-
педагогическиеисследованияповопросамвоспитанияучащихся,выявленияихуровнявоспитанности:о
пределениеструктурыинтересовиценностейучащихся,оценкауровнявоспитанности; 

13) Организациякраеведческойэкспозиции. 
Обеспечениебазовогоидополнительногообразования. 
Задачи: 

1) Продолжитьсозданиесистемыобучения,обеспечивающуюразвитиекаждогоученикавсоответствиисег
осклонностями,интересамиивозможностями; 

2) достижениеоптимальногоуровнябазовогоидополнительногообразования,успешнаяпромежуточнаяи
государственнаяитоговаяаттестации,получениеаттестатовобосновномобщемобразовании,среднемо
бщемобразовании. 

Основныемероприятия: 
1) обеспечениепреемственностидошкольногои 

начального,начальногоиосновного,основногоиполногосреднегообразования; 
2) использованиеиндивидуальныхобразовательныхпрограммдляобучения«сильных»детейидетей,имеющи

хнизкийуровеньобученностииобучаемости; 
3) использованиекачественноновыхобразовательныхметодовиподходовобучения,усиливающихсамостояте

льнуюработу,позволяющихученикустатьсубъектомобучения; 
4) информационныетехнологиивобучении; 
5) система диагностики ЗУН,обученности иобучаемости;  
6) систематекущего,промежуточногоиитоговогоконтролязнаний; 
7) организациявнеурочнойучебнойдеятельности; 
8) организациядополнительногообразованиявшколе. 

Подготовкаучащихсякпродолжениюобразования,трудовойдеятельности,кжизнивсемьеиобществе  
Задача: 
1) Создать условия для успешной социализации 

выпускников школы.Основныемероприятия: 
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1) осуществлятьдиагностикусоциализациивыпускников; 
2) проводитьанализпродолженияобразованиявыпускниками; 
3) исследоватьмотивысамоопределения; 
4) организовыватьобщественнополезныйтруд; 
5) организовать профориентационную работу; 
6) осуществлятьэкономическоевоспитание; 
7) включатьдетейвобщественнуюдеятельность; 
8) поддерживатьпреемственностьобрпазования. 

Обеспечениевсеобщегоосновногообразования. 
Задача: 

1) создатьусловиядляреализацииконституционногоправанаполучениеосновногобесплатногообразованияв
семидетьмишкольноговозраста. 

2) поддержка условий для реализации 
требований ФГОС.Основныемероприятия: 
1) учѐтдетейврайоне; 

2) комплектованиеклассов; 
3) контрользадвижениемучащихся; 
4) организацияподвоза детей в школу; 
5) контрользаобучением,посещаемостьюзанятийдетьми; 
6) диагностикаготовностидетейкобучениювшколе; 
7) мониторингкачествареализацииОсновнойобразовательнойпрограммыначальногообщегообразованиявс

оответствиистребованиямиФГОС; 
8) мониторингкачествареализацииОсновнойобразовательнойпрограммыосновногоисреднегообщего 

образования. 
Создание условий для достижения 
целей  

Задача: 
1) усилениемотивациипедагоговнаосвоениеинновационныхпедагогическихтехнологийобученияивоспитания;  
2) активизация работы по изучению нормативно-правовой 

документации.Основныемероприятия: 
1) распределениеучебнойидополнительнойнагрузки; 
2) обобщениепередовогопедагогическогоопыта; 
3) организацияметодическойработывшколе,работанадметодическойпроблемой; 
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4) системасамообразования; 
5) учѐбанакурсахповышенияквалификации; 
6) регулярноеизучениедокументов,регламентирующихдеятельностьучителя. 

Работасродителями,общественностью,всоциуме. 
Задача: 
1)

 создатьединоеобразовательноепрост
ранство;Основныемероприятия: 
1) продолжитьработупопсихолого-педагогическомупросвещениюродителей; 
2) проведениесистемысовместнойработысродителями,общественнымиорганизациямипоблагоустройствуиозелене

нию; 
3) привлечениеродителейкподготовкешколыкновомуучебномугоду. 

Материально-техническоеифинансовоеобеспечениеобразовательногопроцесса.  
Задача: 
1) обеспечить сохранность зданий, 

оборудования, имущества.Основныемероприятия: 
1) текущийремонтзданий,сооружений,оборудования; 
2) поддержаниеврабочемсостоянииводоснабжения,канализации;  
3) благоустройствотерриториишколы; 
4) мероприятияпоохране трудаи техникебезопасности; 
5) пополнениешкольнойбиблиотеки. 
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